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Oggetto: 17 maggio-Giornata internazionale contro I'omofobia, la transfobia e la bifobia

E imperdonabile che la nostra societa non intervenga per impedire che il termine gay sia usato come un
insulto da cortile. Questo tipo di bullismo non influisce solamente su coloro che un giorno potrebbero essere
gay o che hanno genitori gay, ma colpisce ogni genere di giovani che per qualche motivo appaiono differenti,
dai ragazzi che fanno sempre i compiti alle ragazze che sono brave nello sport. Il bullismo omofobo non é
solo nemico dell'omosessualita, ma anche della gentilezza, del rispetto, della socievolezza. (Elton John)

In occasione della giornata internazionale contro I'omofobia, la transfobia e la bifobia (IDAHOBIT) I'Unione
europea ribadisce “il suo fermo impegno a rispettare, proteggere e realizzare il pieno ed equo esercizio dei
diritti umani e delle liberta fondamentali delle persone LGBTI”.

Questa data non & stata scelta a caso: il 17 maggio 2024 segna il 34° anniversario della rimozione, da parte
dell'Organizzazione Mondiale della Sanita, delllomosessualitd dalla classificazione internazionale delle
malattie mentali. Questo importante passo ha riconosciuto I'orientamento sessuale come parte integrante
dell'identita umana, eliminando il concetto di "devianza".

Come recita l'articolo 3 della nostra Costituzione, "Tutti i cittadini hanno pari dignita sociale e sono eguali
davanti alla legge, senza distinzione di sesso, di razza, di lingua, di religione, di opinioni politiche, di
condizioni personali e sociali". Questo principio fondamentale ci impone di combattere ogni forma di
discriminazione e di lavorare attivamente per garantire i diritti e le liberta di ogni individuo,
indipendentemente dall'orientamento sessuale.

E fondamentale ribadire che la diversita non & una minaccia, ma arricchisce la nostra societa. Dobbiamo
lavorare insieme per creare un ambiente inclusivo e rispettoso in cui ogni individuo possa essere libero di
essere sé stesso senza paura di discriminazioni o violenze

Visti i livelli di violenza fisica e verbale allarmanti e spesso sottovalutati, si invitano i docenti ad una
riflessione sul tema, attingendo ai contributi di seguito indicati.

https://www.youtube.com/watch?v=20 huv/E5R4
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