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REGOLAMENTO PREMIO BONALUMI

(approvato dal consiglio di istituto in data 21 dicembre 2017

Premessa 

La famiglia dello studente Marco Bonalumi, nelle persone del padre Andrea, della madre Anna e della sorella Giulia, ha 

donato all’istituto Archimede la somma raccolta 

indicati nell’atto di donazione (donazione modale ex art 793 cc

La donazione è stata accettata dal consiglio di istituto in data 21 dicembre 2017

Alla data dell’accettazione la donazione ammonta a

Il consiglio di istituto stabilisce con il presente regolamento le modalità per l’attribuzione del premio

Il premio verrà attribuito ogni anno. L’estensione temporale del premio sarà determinata dall’ammontare della 

somma al tempo disponibile. 

Art. 1 – Finalità 

Il premio in memoria di Marco è destinato a valorizzare 

“Meccanica e meccatronica” dell’istituto Archimede

alternanza scuola-lavoro oltre che nello studio e nel comportamento all’interno e all’esterno della comunità scolastica

L’importo di ciascun premio è di 500 euro e si erogheranno al massimo due premi

Art. 2 – Commissione 

I destinatari del premio sono individuati da una apposita commissione costituita ogni anno entro il mese di 

composta da due membri della famiglia, dal dirigente scolastico, dal presidente del CdI e da un docente indicato dal 

collegio. 

Art. 3 – Candidature e criteri di comparazione

I consigli delle classi quarte e quinte dell’indirizzo Meccanica e meccatronica dopo lo scrutino del primo quadrimestre

individueranno da uno a tre candidati per ciascuna classe che rispondano ai seguenti requisiti:

§ avere ottenuto nello scrutinio finale del terzo anno di corso (per la classe Quarta) e del quarto anno di corso 

(per la Quinta) la promozione senza sospensione del giudizio

§ nell’anno in corso presentare una media di almeno 7

comportamento di almeno 8 

§ avere fatto registrare nel progetto dell’Alternanza Scuola

secondo il report dell’Azienda ospitante e la relazione del tutor scolastico.

§ dare prova di una personalità particolarm

relazioni tra pari. 

In aggiunta a questi requisiti i consigli di classe potranno considerare ulteriori elementi sulla base della personale 

esperienza e della conoscenza della classe, che potrebber

qualora si presentassero situazioni di parità. 

Art. 4 – Individuazione del vincitore 

La commissione individua i destinatari del premio (massimo due

l’attribuzione. 

Delle operazioni della commissione viene redatto apposito verbale. 

I nominativi degli studenti destinatari del premio sono pubblicati all’albo.
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REGOLAMENTO PREMIO BONALUMI 

approvato dal consiglio di istituto in data 21 dicembre 2017) 

La famiglia dello studente Marco Bonalumi, nelle persone del padre Andrea, della madre Anna e della sorella Giulia, ha 

all’istituto Archimede la somma raccolta per l’istituzione di un premio in memoria di Marco second

modale ex art 793 cc e art.55 D.I.44/2001). 

a donazione è stata accettata dal consiglio di istituto in data 21 dicembre 2017 (art. 33, comma 1a del D.I. 44/2001)

la donazione ammonta a 8496,00 euro. 

Il consiglio di istituto stabilisce con il presente regolamento le modalità per l’attribuzione del premio

L’estensione temporale del premio sarà determinata dall’ammontare della 

valorizzare studenti meritevoli delle classi quarte e quinte 

stituto Archimede che si siano distinti per impegno, serietà e risultati nelle attività d

lavoro oltre che nello studio e nel comportamento all’interno e all’esterno della comunità scolastica

L’importo di ciascun premio è di 500 euro e si erogheranno al massimo due premi all’anno.  

una apposita commissione costituita ogni anno entro il mese di 

composta da due membri della famiglia, dal dirigente scolastico, dal presidente del CdI e da un docente indicato dal 

comparazione 

ell’indirizzo Meccanica e meccatronica dopo lo scrutino del primo quadrimestre

per ciascuna classe che rispondano ai seguenti requisiti: 

o nello scrutinio finale del terzo anno di corso (per la classe Quarta) e del quarto anno di corso 

(per la Quinta) la promozione senza sospensione del giudizio  

presentare una media di almeno 7, senza valutazioni insufficienti e un voto 

rogetto dell’Alternanza Scuola-Lavoro un giudizio particolarmente 

secondo il report dell’Azienda ospitante e la relazione del tutor scolastico. 

una personalità particolarmente impegnata nel sociale e positivamente predisposta alle 

In aggiunta a questi requisiti i consigli di classe potranno considerare ulteriori elementi sulla base della personale 

esperienza e della conoscenza della classe, che potrebbero essere di aiuto nella scelta del destinatario del premio, 

 

La commissione individua i destinatari del premio (massimo due per anno) in base ai criteri dell’art. 3

commissione viene redatto apposito verbale.  

I nominativi degli studenti destinatari del premio sono pubblicati all’albo. 

 

 

Meccatronica 

settore industria e artigianato 

 

La famiglia dello studente Marco Bonalumi, nelle persone del padre Andrea, della madre Anna e della sorella Giulia, ha 

secondo i criteri 

(art. 33, comma 1a del D.I. 44/2001) 

Il consiglio di istituto stabilisce con il presente regolamento le modalità per l’attribuzione del premio. 

L’estensione temporale del premio sarà determinata dall’ammontare della 

delle classi quarte e quinte dell’indirizzo 

che si siano distinti per impegno, serietà e risultati nelle attività di 

lavoro oltre che nello studio e nel comportamento all’interno e all’esterno della comunità scolastica 

una apposita commissione costituita ogni anno entro il mese di gennaio e 

composta da due membri della famiglia, dal dirigente scolastico, dal presidente del CdI e da un docente indicato dal 

ell’indirizzo Meccanica e meccatronica dopo lo scrutino del primo quadrimestre 

o nello scrutinio finale del terzo anno di corso (per la classe Quarta) e del quarto anno di corso 

, senza valutazioni insufficienti e un voto di 

particolarmente soddisfacente 

ente impegnata nel sociale e positivamente predisposta alle 

In aggiunta a questi requisiti i consigli di classe potranno considerare ulteriori elementi sulla base della personale 

o essere di aiuto nella scelta del destinatario del premio, 

i criteri dell’art. 3, motivando 
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Art. 5 – Premiazione 

La premiazione ha luogo ogni anno di norma nel mese di febbraio alla presenza della famiglia Bonalumi e dei 

compagni degli studenti premiati, durante una apposita cerimonia organizzata in concomitanza, se possibile, di un 

evento che veda coinvolta la vita dell’Istituto e la partecipazione degli studenti  

Art. 6 – Disposizioni transitorie 

Per l’anno scolastico 2017-2018 si dispone  

a. l’erogazione di un contributo una tantum di 500 euro per la classe IV meccanica, la classe di appartenenza di 

Marco, che si è dimostrata particolarmente sollecita in occasione della scomparsa del loro compagno, per 

una visita di istruzione o a parziale copertura di un progetto che veda coinvolto l’intero gruppo;  la scelta 

resta a discrezione del consiglio di classe. 

b. la destinazione di un importo simile per l’acquisto di uno strumento utile ad un laboratorio, sul quale si possa 

apporre una targa a nome di Marco 

Art. 7 – Modifiche del regolamento 

Eventuali modifiche al presente regolamento sono deliberate dal CdI su proposta della commissione. 

 

 


